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DESARROLLO 1ER PISO
LOCAL
OBJETIVO

Fortalecer el equipo de capacitadores para las Acciones de Formacién del Procedimiento para la
Promocion del Control Social y el ejercicio de Rendicion de Cuentas (RR 041 de 2018).

ORDEN DEL DiA

1. Inscripciones en la planilla. 2. Fortalecimiento del equipo de capacitadores.
DESARROLLO TEMATICO
TEMAS
TRATADOS RESULTADOS

1.Inscripciones | Los asistentes de la reunion realizaron inscripcion.

En la segunda sesion de la aplicacion de esta estrategia de fortalecimiento del
equipo de capacitadores dirigido por parte de la Universidad Nacional, su
representante Edwin Torrejano, manifesté que en esta oportunidad se va a
centrar desde dos enfoques, los ODS y la Metodologia empleada.

Hace la introduccién al tema manifestado que la Comisiéon Brundland, creada
en el afio 1987 por especialistas y liderada por la ex ministra de Noruega de
apellido Brundland, elaboré un documento con las bases para hablar sobre el
desarrollo sostenible.

ODS: Objetivo de Desarrollo Sostenible, se entiende como la satisfaccion de las
2, necesidades sin comprometer la capacidad de las generaciones futuras, son un
Fortalecimiento |llamado para poner fin a la pobreza y proteger al planeta, entre otros aspectos.
del equipo de|Se divide en dos elementos centrales: necesidades basicas y limitaciones para
capacitadores. |encontrarse con las necesidades presentes y las necesidades futuras.

Torrejano explicd que el desarrollo no puede ser sostenible debido a que si hay
crecimiento econémico y poblacional, esto iria en contravia de la sostenibilidad.

Los 17 objetivos de desarrollo sostenible se basan en los logros de los objetivos
del milenio, incluyendo temas como el cambio climatico, la desigualdad
economica, entre otras.

Sostenibilidad: Es una necesidad a partir de la realidad, los ODS comienzan en
la década del 2000, los cuales tenian por nombre Objetivos de Desarrollo del
Milenio, estos objetivos buscaron lograr unos acuerdos minimos en el ambito
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global y para que fuera mas viable, el primer objetivo es poner fin a la pobreza,
siendo este uno de los principales desafios que enfrenta la humanidad, pues en
el ambito mundial alun existen personas que no cuentan con agua potable y
acceso a alimentos, y en algunas regiones como Asia Meridional y Africa, hay
personas con extrema pobreza.

¢, Qué posibilidad tiene un nifio de nacer y mantenerse vivo? Se escogen
indicadores para medir qué tan capaz es un pais de garantizar la vida, esto
depende de la posibilidad que tiene la madre en el momento de gestar, hay 4
premisas en las cuales se basan; reconocer los logros que hubo a nivel global
sobre los objetivos de desarrollo del milenio, mas de 1000 millones de personas
han salido de la pobreza desde el 90, la mortalidad infantil se ha reducido a mas
de la mitad a nivel global, el numero de nifios que no asiste a la escuela ha
disminuido a la mitad, segun estudios de Naciones Unidas.

Concepto de la Ley 99 de 1993 o politica ambiental en Colombia: Se entiende
por desarrollo sostenible el que conduzca al crecimiento econémico, a la
elevacion de la calidad de vida y el bienestar social sin agotar la base de recursos
naturales renovables y sostenibles, ni deteriorar el medio ambiente, o el derecho
de las generaciones futuras a utilizarlo. La sostenibilidad pone frente a 3
dimensiones: se logra si es ambientalmente sostenible, econdmicamente viable
y socialmente justo.

No hay relacion unidireccional, es decir, la sociedad tiene corresponsabilidad, la
rentabilidad se mide en funcién del bienestar comun. Por ejemplo, los sistemas
de transporte y salud en una ciudad como Bogota no deberian ser rentables,
debido a que deben ser pensados para que sean viables en la operacién, no en
el negocio.

Los objetivos dependen de las condiciones del lugar, es decir son endémicos, si
las personas tienen conocimiento se incrementa la posibilidad de implementarlos.

El 2018 es el primer afio donde Bogota reporta en la rendicién de cuentas
avances en funcién de los ODS.

Los ODS tienen unos vinculos con unos acuerdos globales en torno al tema del
cambio climatico, el Acuerdo de Paris Cop21, enfocado al tema del cambio
climatico y marco de accion de Sendai — reduccion del riesgo de desastres y se
relacionan con los ODS debido a que el punto de llegada es la sostenibilidad, sin
embargo, las condiciones estan cambiando, hay momentos en el afio que son
criticos debido a que resaltan determinados temas y se les presta atencion por
ejemplo, solo en épocas de lluvias.

Los retos a los que se enfrentan los ODS son:
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* ;Cobmo se miden?

« Vinculos entre las escalas territoriales, en el marco del desarrollo.

* Vinculos entre los planes de gobierno y potenciales avances.

« Choques de trenes entre intereses particulares y el desarrollo sostenible.

Hay una iniciativa global que tiene por nombre la vision de primera linea y busca
tener la percepcién de la comunidad para ver qué tanto se esta avanzando, de
acuerdo al marco de accién de Sendai.

El Conpes 3908 Contribucion del plan de desarrollo a los ODS se establecid
desde las bases, adicionalmente hay 75 metas asociadas a los ODS.

La Ley 388 de 1997 plantea el POT en funcion de la planeacién fisica, espacial y
esta a su vez es complementaria a la planeacion econdémica y social. La
sostenibilidad no se resuelve con un problema, por ejemplo, se cuenta con agua
y saneamiento, pero no hay con que comer, por lo anterior los avances no se
pueden medir en funcién de una sola accién, se deben tener avances entre
estructuras, en Bogota estan mediados por la politica distrital y por el manejo de
cada localidad.

En Bogota hay 65 metas del plan de desarrollo que estan asociadas a los ODS.

Este tema continlia en la tercera sesion, programada para el miércoles 10 de
julio.

RELACION DE ANEXOS

No. De
ORDEN

TiTULO

1. Lista de asistencia

COMPROMISOS

No. DE
COMPROMISO

FECHA LIMITE DE

ACCION RESPONSABLE EJECUCION
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LISTADO DE PARTICIPANTES

NOMBRE CARGO

DEPENDENCIA/FIRMA'

1. EDWIN TORREJANO PROFESIONAL

UNIVERSIDAD NACIONAL DE
COLOMBIA

2. CATALINA MALDONADO | PROFESIONAL -

DIRECCION DE

CONTRATISTA PARTICIPACION CIUDADANA Y
DESARROLLO LOCAL
3. KATHERINE ROJAS PROFESIONAL - DIRECCION DE
CONTRATISTA PARTICIPACION CIUDADANA'Y
DESARROLLO LOCAL
4. DIANA MEZA PROFESIONAL - DIRECCION DE
CONTRATISTA PARTICIPACION CIUDADANA Y

DESARROLLO LOCAL

5. ANDRES RODRIGUEZ PROFESIONAL -

DIRECCION DE

CONTRATISTA PARTICIPACION CIUDADANA Y
DESARROLLO LOCAL
6. RAUL INFANTE PROFESIONAL — DIRECCION DE

CONTRATISTA

PARTICIPACION CIUDADANA Y
DESARROLLO LOCAL

7. FRANCISCO VIDAL PROFESIONAL

DIRECCION DE
PARTICIPACION CIUDADANA Y
DESARROLLO LOCAL

8. SANTIAGO GARCIA PROFESIONAL —

CONTRATISTA

DIRECCION DE
PARTICIPACION CIUDADANA Y
DESARROLLO LOCAL

9. LADY RODRIGUEZ PROFESIONAL —

CONTRATISTA

DIRECCION DE
PARTICIPACION CIUDADANA Y
DESARROLLO LOCAL

PRESIDENTE O DELEGADO O JEFE DE LA
DEPENDENCIA?

SfCRETARIOa /

FIRMA, & (o> e

m— Y

NOMBRE: BELEN SANCHEZ CA

CERES

NOMBR CLEMENCIA GIRALDO
GUTI

CARGO: DIRECTORA PCy DL

CARGO: ASESOR DPC y DL

! La firma aplica unicamente para las actas de mesa de Ir.
! No aplica para las actas de mesa de trabajo de las audit
' No aplica para las actas de mesa de Irabajo de las audit

abajo de las auditorias.
orias.
orias

% No aplica para las actas de mesa de trabajo de las auditorias.
* No aplica para las actas de mesa de trabajo de las auditorias.

Transcribié y elaboré: Lady N. Rodriguez Rodriguez.
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Con el diligenciamiento de esta planilla, autorizo que la Contraloria de Bogota de tratamiento a mis datos personales solo con fines institucionales y de conformidad con
la Ley 1581 de 2012 y demas normas relacionadas con el habeas data.



